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DECRETO EDIL N° 59/2025
Dr. Johnny Marcel Torres Terzo
ALCALDE MUNICIPAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE TARIJA

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Estado, en su: _

e Articulo (58). sefiala: “Se considera nifia, y adolescente a toda persona menor de edad. Las nifias, nifios y
adolescentes son titulares de los derechos reconocimiento en la Constitucion, con los limites establecidos en
esta, y de los derechos especificos inherentes a su proceso de desarrollo; a su identidad étnica, sociocultural,
de género y generacional; y a la satisfaccion de sus necesidades, intereses y aspiraciones’.

e Articulo 59, senala: ‘

. Toda nifia, nifio y adolescente tiene derecho a vivir y a crecer en el seno de su desarrollo integral

Il. Toda nifia, nifo y adolescente tiene derecho a vivir y a crecer en el seno de su familia de origen o |
adoptiva. Cuando ello no sea posible, 0 sea contrario a su interés superior, tendra derechos una familia
sustituta, de conformidad con la ley,

lll. Toda las nifias, nifios y adolescente, sin distincion de su origen, tienen iguales derechos y deberes
respecto a sus progenitores. La discriminacion entre hijos por parte de los progenitores sera sancionada
por la Ley.

IV. Toda nifia, nifio y adolescente tiene derecho a la identidad y la filiacion respecto a sus progenitores,
utilizaran el apellido convencional elegido por la persona responsable de sus progenitores. Cuando no
se conozca los progenitores, utilizaran el apellido convencional elegido por la persona responsable de
Su cuidado. .

V. ElEstado y la sociedad garantizaran la proteccion, promocion y activa participacion de las jovenes y de
los jovenes en el desarrollo productivo, politico, social, econdmico y cultural, sin discriminacion alguna,
de acuerdo de la Ley.

* Articulo 60. sefala: “Es deber del Estado, la sociedad y la familia garantizar la prioridad del interés superior
de la nifia, nifio y adolescente, que comprende la preeminencia de sus derechos, la primicia en recibir
proteccion y socorro en cualquier circunstancia, la prioridad en la atencion de los servicios publicos y privados
y el acceso a una administracion de justicia pronta, oportuna y con asistencia de personal especializado”.

e Articulo 61. sefiala:

.~ Se prohibe y sanciona toda forma de violencia contra las nifias y nifios y adolescentes, tanto en la familia
como en la sociedad.

Il. Se prohibe el trabajo forzado y la explotacion infantil. Las actividades que realicen las nifias, nifios y
adolescentes en el marco familiar y social estaran una funcion formativa. Sus derechos, garantias y
mecanismos institucionales de proteccion seran objeto de regulacion en su tercera parte Titulo |,
Capitulo primero, articulo 272, establece que; “La Autonomia implica la eleccion directa de sus
autoridades por las ciudadanas y ciudadanos. La administracion de sus recursos economicos y el
ejercicio de las facultades legislativas, reglamentarias, fiscalizadora y ejecutiva, por sus érganos del
Gobierno Auténomo en el émbito de la jurisdiccion y competencias y atribuciones.

e Que, por mandato del Articulo 283 de la Carta Magna boliviana, el Gobierno Auténomo Municipal, esta
constituido por un Concejo Municipal y un 6rgano ejecutivo, presidido por la Alcaldesa o el Alcalde.

* Que, el numeral 39 del paragrafo | del Articulo 302 de la Constitucion Politica del Estado, consagra como
competencia exclusiva de los Gobiernos Municipales Autonomos en su jurisdiccion, la promocion y desarrollo
de proyectos y politicas para nifiez y adolescencia, mujer, adulto mayor y personas con discapacidad.

En cuanto a la jerarquia normativa el articulo 410, de la CPE establece que la Constitucion es la norma suprema del
ordenamiento juridico boliviano, y que las normas municipales estan subordinadas a ella, asi como a las leyes de
decretos supremos, el marco de autonomias y descentralizacion también juega un papel importante al regular las
competencias y el funcionamiento de los Gobiernos Auténomos municipales. Estableciendo las bases para la creacion
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de normas municipales, como las ordenanzas y resoluciones, que son emitidas por los gobiernos auténomos dentro
de sus facultades y competencias.

Que, la N° 031 - Marco de Autonomias y Descentralizacién “Andrés Ibafez”, dispone:
e Articulo 7 parégrafo Il numeral 8, sefiala: “que una de las finalidades de dicha Ley es favorecer la integracion
social de sus habitantes, bajo los principios de equidad e igualdad de oportunidades, garantizando el acceso
de las personas a la educacion, la salud y al trabajo, respetando su diversidad, sin discriminacion y
explotacion, con plena justicia social y promoviendo la descolonizacion”.

e Articulo 9 (EJERCICIO DE LA AUTONOMIA) paragrafo |, sefiala: “La autonomia se ejerce a través de:
numeral 3. La facultad legislativa, determinando asi las politicas y estrategias de su gobierno autonomo. 4.La
planificacion, programacion y ejecucion de su gestion politico, administrativa, técnica, econdmica, financiera,
cultural y social”.

e Articulo 10 (REGIMEN JURIDICO AUTONOMICO), sefiala: “Las normas que regulan todos los aspectos
inherentes a las autonomias se encuentran contenidas en la Constitucién Politica del Estado, la presente Ley,
las leyes que regulen la materia, el estatuto autonémico o carta organica correspondiente y la legisiativa
autonomica”.

e Articulo 34, (GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL). sefiala: “el gobierno auténomo municipal esta
constituido por:

.- Un concejo Municipal, con facultad deliberativa, fiscalizadora y legislativa en el ambito de sus
competencias. Esta integrado por concejalas y concejales electas y electos, seglin criterios de poblacion,
territorio y equidad, mediante sufragio universal, y representantes de naciones y pueblos indigena
originario campesinos elegidos y elegidas mediante normas y procedimientos propios que no se hayan
constituido en autonomias indigena originaria campesina, donde corresponda
Il- Un Organo Ejecutivo presidido por una alcaldesa o alcalde e integrado ademéas por autoridades
encargadas de la administracion, cuyo niimero y atribuciones’.

* Articulo 105 numeral sefiala: “son recursos de las entidades teritoriales autonomas las provenientes de la

venta de bienes, servicios y la enajenacion de activos”,

Que, la Ley N° 482, de Gobiernos Autonomos Municipales, dispone:

e Articulo 3. sefiala: “(Cumplimiento Obligatorio de la Normativa Municipal). La normativa legal del Gobierno
Auténomo Municipal, en su jurisdiccion, emitida en el marco de sus facultades y competencias, tiene caracter
obligatorio para toda persona natural o colectiva, publica o privada, nacional o extranjera; asi como el pago
de Tributos Municipales y el cuidado de los bienes publicos”.

e Atticulo 13. sefiala: “(Jerarquia Normativa Municipal). La normativa Municipal estara sujeta a la Constitucion
Politica del Estado. La jerarquia de la nomativa Municipal, por drgano emisor desacuerdo a las facultades de
los Organos de los Gobiernos Auténomos Municipales, es la siguiente: Organo Ejecutivo: b) Decreto Edil
emitido por la Alcaldesa o el Alcalde Municipal conforme a su competencia”.

e Articulo 26 Nim. 1y 5, “(Atribuciones de la Alcaldesa o Alcalde Municipal). La Alcaldesa o Alcalde Municipal,
tiene las siguientes atribuciones: 1. Representar al Gobierno Auténomo Municipal. 5) Dictar Decretos Ediles”.

Que, el paragrafo | del Articulo 3 del Reglamento de la Responsabilidad por la Funcion Publica aprobado mediante el
Decreto Supremo No. 23318-A de 03 de noviembre de 1992, sefiala que el servidor plblico tiene el deber de
desempefiar sus funciones con eficacia, economia, eficiencia, transparencia y licitud. Su incumplimiento genera
responsabilidades juridicas.

Que, la Ley N° 548 - Cddigo Nifia, Nifio y Adolescente en su art. 6 establece. La defensoria como institucion. Estas
encargadas de velar y proteger en el desarrollo del nifio y nifia y adolescente en sus tres etapas y sobre todo hacer
prevelecer sus derechos y velando en interés superior del nifio nifia y adolescente. Al respecto se tiene que la
proteccion al desarrollo de cada nifio en particular tuicion de los padres de familia, familia ampliada o tutores o
guardadores y es responsabilidad del estado en todos sus niveles garantizar un nivel de vida adecuado para cada
nifia, nifio 0 adolescente de acuerdo al Art. 17 Il de la Ley 548, no pudiendo la institucion la Defensoria de la Nifiez y
Adolescencia segin el Articulo 185. Es brindar los servicios psicologicos, sociales y legales para el ejercicio del interés
superior del nifio.
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Que, laLey N° 054 de 2010 “Ley de proteccion Legal de Nifias, Nifios y Adolescentes” Articulo 1. (Marco Constitucional

y Objeto) numeral I La presente Ley tiene por objeto proteger la vida, psicologica y sexual, la salud y seguridad de
todas las Nifias, los Nifios adolescentes. ‘

Que, la Ley Municipal N° 090/2015, de 15 de octubre de 2015, emanada del Concejo Municipal tiene por fin regular y
estructurar el Ordenamiento Juridico Administrativo del Gobierno Auténomo Municipal de Tarija y el procedimiento
para el ejercicio legislativo, normativo y reglamentario municipal emergente de las facultades previstas en la
Constitucion Politica del Estado y disposiciones legales vigentes, asimismo, en su Articulo 10 paragrafo Il numeral 2
establece la definicion del Decreto Edil, que el Organo Ejecutivo Municipal en el ejercicio de sus competencias y
atribuciones emite las siguientes entre sus disposiciones el DECRETO EDIL, que conforme al Articulo 32 del mismo
cuerpo legal define al Decreto Edil como la norma municipal, emitida por la Alcaldesa o el Alcalde Municipal, en
ejercicio de sus competencias para una eficiente y eficaz administracion institucional.

Que, el Gobierno Autdnomo Municipal Tarija, requiere de un instrumento normativo que regule el Programa Municipal
de Desarrollo Integral de la nifiez y adolescencia, con la finalidad de su aplicacion eficiente y oportuna a la normativa
legal vigente.

Que, el INFORME TECNICO N°04/2025, emitido por el Asesor Legal de la Secretaria Municipal de la Mujer, Familia y
Poblaciones Vulnerables G.A.M.T., concluye y recomienda: “del analisis técnico expuesto y emanado dentro del marco
normativo vigente de parte del personal técnico de la intendencia municipal y las deméas unidades competentes se
recomienda la aprobacion y viabilidad del presente proyecto del Reglamento de la “Ley Municipal N°® 67 de Desarrollo
Integral de la Nifiez y Adolescencia”.

Que, el INFORME TECNICO GAMT/SMPID/UOM/ohal/N°011/2025, emitido por el técnico de la Unidad de
Organizacion y Métodos, concluye qué: “Es Técnicamente Viable la aprobacion Proyecto de Reglamento de la Ley
Municipal N°® 67 - PROGRAMA MUNICIPAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA,
mediante instrumento normativo correspondiente, el mismo fue concluido en mesas técnicas y se encuentra
SUSTENTADO con el INFORME TECNICO LEGAL N°04/2025, emitido por la Asesora Legal de la Secretaria Municipal
de la Mujer, Familia y Poblaciones Vulnerables, G.A.M.T., con el Visto Bueno de I Secretaria Municipal de la Mujer,
Familia y Poblaciones Vulnerables Gobierno Autonomo Municipal de Tarija”. |

Que, el INFORME LEGAL AFD-,015/2025, emitido por el Asesor Legal de la Secretaria Municipal de Planificacion
Integral para el Desarrollo, concluye que: “Habiéndose analizado y revisado el proyecto DECRETO EDIL, que aprobara
el Proyecto de Reglamento de Decomisos del Gobierno Auténomo Municipal de Tarija" no tiene| observaciones al
mismo, por lo que se considera legalmente viable y/o procedente la emision del Decreto Edil, por parte de la M&xima
Autoricad Ejecutiva del Gobierno Auténomo Municipal, recomendando proseguir su curso administrativo
correspondiente a la MAE para su consideracion y aprobacion”,

Por tanto, el Alcalde Municipal de la ciudad de Tarija y la Provincia Cercado en uso de las atribuciones que le otorgan
la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibafiez”, la Ley
N° 482 de Gobiernos Autonomos Municipales y la Ley Municipal N° 090/2015, y demas leyes en vigencia;

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Reglamento de Ia Ley Municipal N° 67 “Programa Integral de la Nifiez y
Adolescencia”, en sus dos (2) Capitulos, dieciséis (16) Articulos, y dos (2) Disposiciones Finales, que forma parte
indivisible del presente Decreto Edil.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCOMENDAR a la Secretaria Municipal de la Mujer Familia y Poblacion del Municipio de
Tarija a través de la Unidad de la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia y demas instancias municipales competentes,
realizer la aplicacion, difusion y socializacion de la presente normativa.

ARTICULO TERCERO.- La presente disposicion municipal es de cumplimiento obligatorio para todas las personas
naturales y juridicas, plblicas y privadas, en toda la jurisdiccion de la ciudad de Tarija.

ARTICULO CUARTO.- La Oficina de Documentacion del Despacho del Alcalde en coordinacion de las instancias
municipales competentes, quedan encargadas de hacer conocer y remitir una copia del presente Decreto Edil al:
&. Concejo Municipal.
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Secretarias Municipales.

Direccion de la Familia y la Comunidad.

Unidad de la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia.
Unidad de Organizacion y Métodos (Original)
Organo Rector.

o aoo

Es dado en el Despacho del Alcalde Municipal de Tarija, a los doce dias del mes de agosto de dos mil veinticinco anos.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

C.c. Archivo/Despacho

ESOR

SEOR FFA%?DE PLANgAE:&}!EﬁolNTEGHAL
EL DE

o] = NUS&WBNUMO MUNICIPAL DE TARWA
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REGLAMENTO DE LA LEY MUNICIPAL N° 67
“PROGRAMA INTEGRAL DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA”

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.-(Objeto del Reglamento). La presente normativa tiene por objeto reglamentar la Ley
Municipal N° 67 “Programa Municipal de Desarrollo Integral de la Nifiez y Adolescencia”. .
Articulo 2.-(Base Legal). El presente Reglamento, tiene como base legal de manera enunciativa y no
limitativa, las siguientes disposiciones normativas:
® Constitucidn Politica del Estado Plurinacional de 7 de febrero de 2009.
* LeyMarco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibdfiez” de 19 de julio del 2010.
= Ley N°482 de Gobiernos Auténomos Municipales del 09 de enero del 2014.
= lLey N’ 341Ley de Participacién y Control Social del 05 de febrero del 2013.
®= Decreto Supremo N° 23318-A, de 3 de noviembre de 1992, que aprueba el Reglamento de la
Responsabilidad por la Funcién Publica.
= Decreto Supremo N° 26237, de 29 de junio de 2001, que modifica algunos articulos del Reglamento
de la Responsabilidad por la Funcién Publica.
= (ddigo Nifig, Nifio y Adolescentes, Ley N° 548 de fecha 17 de julio del 2014.
= Ley Municipal N° 090 de fecha 25 de noviembre del 2015 "Ordenamiento Juridico Administrativo
Municipal" modificada mediante Ley Municipal N° 150 de fecha 25 de noviembre del 2015
"Ordenamiento Jurfdico Administrativo Municipal" de fecha 04 de enero del 2018.
= Ley N° 1168 Ley de Abreviacién procesal para garantizar la restitucién del derecho humano la
familia de los nifia y nifio y adolescente
= Otra normativa conexay vinculante.
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Articulo 3.-(Ambito de Aplicacién). El presente Reglamento, es de aplicacién y cump!fmfento obligatorio

en la jurisdiccién del Municipio de Tarija.

Articulo 4.- (Previsién). En caso de presentarse omisiones, contraindicaciones o diferencias en la
interpretacion del presente Reglamento, estas serdn solucionadas en los alcances y previsiones de la
Constitucion Politica y otras disposiciones inherentes.

Articulo 5.- (Difusién). Para la aplicacién de la presente normativa la instancia municipal competente,
quien serd la directa responsable del cumplimiento y difusién del presente Reglamento.

Articulo 6.- (Obligaciones). Los padres de familia, familia ampliada o tutores o guardadores son
responsables de del estado en todos sus niveles para garantizar un nivel de vida adecuado para cada
nifig, nifio y adolescente, donde la Unidad de la Defensorfa de la Nifiez y Adolescencia brindard los
servicios publicos psicoldgicos, sociales y legales para el ejercicio del interés superior del nifio.

Articulo 7.-(Revisién, Actualizacién y Modificaciones). El presente Reglamento deberd ser revisado,
actualizado y/o modificado en base a un andlisis de la experiencia de su aplicacién, las observaciones y/o
recomendaciones fundamentadas que formulen los involucrados, y nuevas disposiciones legales que se
emitan, buscando una mayor eficiencia y eficacia en su aplicacién y cumplimiento, el cual deberd ser
aprobado por la Mdxima Autoridad Ejecutiva (MAE) a solicitud de la instancia municipal competente.

Articulo 8.- (Socializacién). La instancia municipal competente es la encargada de realizar la
socializacién y difusién del presente Reglamento.
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CAPITULO Il
MARCO INSTITUCIONAL

Articulo 9.- (Instancia Municipal Competente). La instancia municipal para aplicacién de la Ley
Municipal N° 67 y el presente Reglamento es la “Unidad de la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia”, a
través del Equipo Multidisciplinario.

Articulo 10.- (Constitucién del Equipo Multidisciplinario).

. El Equipo Multidisciplinario de la Unidad de Defensoria de la Nifiez y Adolescencia estard
conformado por un equipo de profesionales entre: Abogados, Psicélogos y/o Trabajador Social,
que tengan experiencia en la materia, quienes, a través de sus atribuciones delegadas con la
aplicacién de buenas pradcticas, siendo los encargados de velar por el interés superior del Nifio Nifia
y Adolescente, ademds, realizar valoraciones de riesgo y recomendar medidas de proteccidn.

Il.  El Equipo Multidisciplinario desarrollard y cumplird con sus labores en las Oficinas Municipales
asignadas, en las diferentes Estaciones Policiales Integrales (EPI), que estdn zonificadas y ubicadas
en puntos estratégicos de la ciudad, para atender todos los casos que se presenten, donde deberd
haber por lo menos un Equipo Multidisciplinario de atencién y respuesta previsto por el GAMT,
también se deberd realizar la atencién a los casos de la poblacién rural que corresponda al
Municipio de Tarija.

Articulo 11.-  (Atribuciones del Equipo Multidisciplinario). El Equipo Mu!trd;sc:pl‘mano tendrd las
siguientes atribuciones:
1. Abogado:

* Interponer demandas, solicitudes, denuncias y recursos ante las autoridades competentes por
conductas y hechos de violencia, infracciones o delitos cometidos en contra de la nifia, nifio o
adolescente.

* Apersonarse de oficio e intervenir en defensa de la nifia, nifio o adolescente ante las instancias
administrativas o judiciales, por cualquier causa o motivo y en cualquier estado de la causa, sin
necesidad de mandato expreso.

= Denunciar ante las autoridades competentes los casos en que no se otorgue prrorzdad en la
atencién a la nifig, nifio o adolescente.

* Presentarse en todas las audiencias o juicios que la autoridad competente por delitos cometidos
en contra de la nifio, nifia o adolescente donde sean notificados para su debido defensa.

* Otras atribuciones asignadas de orden superior de manera expresa.

2. Psicélogo:

* Elaborar informes técnicos para acompafiar el proceso de denuncia ante Ministerio Publico o
Juez Competente sobre algin derecho vulnerado al nifio, nifia y adolescente

" Redlizar acciones de contencién emocional, a la mujer que denuncia violencia intrafamiliar en
contra su persona y esté involucrado nifio o nifia o adolescente de su entorno familiar.

® Realizar acciones de prevencién estructural, personal y comunitaria donde este afectado un nifio,
nifia y adolescente.

® Realizar informes en los casos de sobre acogimiento y adopcién de menores y adolescentes

* Evaluar a cada menor para determinar su situacién psicosocial sus capacidades, desarrollo
madurativo, posibles psicopatologias o trastornos de conducta.

® Elaborar todo informe psicolégico requerido por autoridad competente.

= Otras atribuciones asignadas de orden superior de manera expresa.

3. Trabajadora Social:
= Implementar mecanismos de proteccién en funcién a la atencién de casos de vulneracién.
* Brindar apoyo y orientacién a las personas mds vulnerables para superar puedan las dificultades.
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= Emitir informe correspondiente en caso de muerte o perdida de paternidad, para conocimiento
del juez, quien decidird en caso de no tener tutor o pariente que institucién lo acogerd hasta
encontrar una familia sustituta.

= Realizar visitas domiciliarias para apoyar a las victimas y sus familiares.

= Elaborar todo informe social requerido por autoridad competente.

= Qtras atribuciones asignadas de orden superior de manera expresa.

Articulo 12.- (Actividades de Prevencién). La Secretaria Municipal de la Mujer, Familia y Poblaciones
Vulnerables deberd crear y desarrollar actividades de prevencidn y coordinacién en Unidades Educativas,
Entidades Publicas y Privadas sobre los programas que pueda fortalecer el desarrollo integral del nifa y
nifio y adolescente en el desarrollo de su etapa de crecimiento dentro y fuera de su nticleo familiar, las
mismas deben ser aplicadas por la Unidad Organizacional de Prevencién del GAMT.

Articulo 13.- (Funcionamiento). Para la apertura y funcionamiento de un Equipo Multidisciplinario se
deberd contar con la justificacién técnica - legal - administrativa, que incluya el presupuesto
comprometido en el POA, ademds, de establecer el alcance de la cobertura que realizard.

El Ejecutivo Municipal podra asignar los recursos necesarios mediante los mecanismos legales, técnicos y
administrativos, garantizando la ejecucién del “Programa Municipal del Desarrollo Integral de la Nifia,
Nifio y Adolescencia”, en cumplimiento de la normativa legal vigente, para que el Equipo
Multidisciplinario pueda cumplir con todas las actividades con eficacia y eficiencia, debiendo prever el
traslado del personal en forma alternada para todas las actividades programadas, las cabacitaciones en
las Unidades Educativas sean en dreas urbanas o rurales. ‘

Articulo 14.- (Planificacion y ejecucién de actividades). El Equipo Multidisciplinario debe llevar una
planificacién y ejecutardn actividades para desarrollar el Programa Municipal de Desarrollo Integral de las
Nifiez y Adolescencia, de acuerdo a las lineas de accién y planificacién de la Unidad de la Defensoria de la
Nifiez y la Adolescencia y/o la instancia superior jerdrquica.

Articulo 15.- (Seguimiento y monitoreo). Los Equipos Multidisciplinarios serdn supervisados y
monitoreados en su funcionamiento, actividades, cumplimiento de normas y procedimientos ademds de
los resultados obtenidos, por la Unidad de la Defensoria de la Nifiez y la Adolescenci:a cuya funcién
principal es el levantamiento de informacién que permita conocer en forma permanente el estado en que
se encuentra cada caso, ademds, de identificar posibles fallas en la ejecucién de los componentes de la
atencién integral, generando un sistema de informacién continuo de retroalimentacién.

Articulo 16.- (Presentacidn de informes). Los Equipos Multidisciplinarios presentard informes mensuales
0 a requerimiento de la Unidad de la Defensorfa de la Nifiez y la Adolescencia sobre las actividades
realizadas y los casos atendidos en el Municipio. Ademds, deberd presentar un informe final detallado a
la conclusién de su trabajo.

DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL PRIMERA. - Todos los servidores publicos municipales, asf como las y los ciudadanos
son responsables de cumplir el presente Reglamento.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA. - El presente Reglamento entrard en vigencia a partir de la aprobacién
por la Mdxima Autoridad Ejecutiva del Gobierno Auténomo Municipal de Tarija mediante la emisién del
instrumento legal pertinente, debiendo ser de observancia y aplicacién obligatoria en el dmbito de su
aplicacién.
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